
 

 1 

COMUNE DI PALMANOVA    PROVINCIA DI UDINE 

REG. N. 

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI PALMANOVA E L’ENTE 

DEL TERZO SETTORE AUSER INSIEME BASSA FRIULANA APS - 

ETS PER IL SERVIZIO TRASPORTI SOCIALI ANNO 2024-2025.- 

L'anno 2024 addì   del mese di gennaio presso la sede municipale 

del Comune di Palmanova in Piazza Grande n. 1;- 

TRA 

1) MARTINI dott.ssa Lara, Titolare di Posizione Organizzativa Area Socio-

assistenziale, ai sensi del Decreto del Sindaco n. 04 del 05/01/2022, la quale 

dichiara di agire in nome, per conto e nell'interesse del Comune di 

Palmanova, C.F.- P.I 00249070301, con sede in Piazza Grande n.1° 

Palmanova;- 

3) PLETTI dott. Luciano, Presidente dell’Ente del Terzo Settore AUSER 

INSIEME BASSA FRIULANA APS – ETS, con sede legale: in 33052 

CERVIGNANO DEL FRIULI (UD), Via San Francesco n. 2, Iscrizione 

registro regionale delle associazioni di promozione sociale n.ro 1202, Codice 

Fiscale 90006010301;- 

PREMESSO CHE 

a) con Deliberazione G.C. n. ___ del ____/___/2022 è stata approvata la 

bozza di Convenzione fra l'Amministrazione Comunale di Palmanova e 

l’Ente del Terzo Settore AUSER INSIEME BASSA FRIULANA APS - 

ETS (di seguito indicato per brevità come “AUSER”);- 

b) le attività, di cui alla presente convenzione, non possono configurarsi in 

alcun modo come sostitutive dell'offerta del mercato ufficiale del lavoro; 
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devono avere carattere saltuario e limitato nel tempo, non devono configurare 

rapporti tra impegno del volontariato e delle organizzazioni di cittadinanza 

attiva e il rimborso delle spese e/o contributi;- 

c) il rapporto di AUSER è integrativo e non sostitutivo degli interventi 

istituzionali;- 

d) gli oneri dovuti per lo svolgimento delle attività dovranno consistere in 

contributi ad AUSER a copertura delle spese di gestione necessarie per lo 

svolgimento delle attività medesime ed essere finalizzati esclusivamente al 

sostegno di specifiche e documentate attività o progetti;- 

e) possono realizzarsi forme di intervento che prevedono la suddivisione dei 

compiti e la collaborazione fra soggetti diversi: pubblici - privati - AUSER - 

cittadinanza attiva; 

f) il pieno controllo sul programma d'intervento e la facoltà di rescissione ove 

si verificassero situazioni tali che evidenziassero il non utilizzarsi delle stesse, 

resta di facoltà dell'Amministrazione stipulante, alla quale spetta anche il 

controllo della qualità del servizio.- 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

ART. 1 

L'Amministrazione Comunale di Palmanova e l’Ente del Terzo Settore 

AUSER INSIEME BASSA FRIULANA APS - ETS, cooperano per 

favorire, attraverso le prestazioni di operatori volontari, le attività di cui al 

successivo art. nr. 2), nel rispetto della normativa vigente, in particolare del 

D.Lgs. nr. 117 del 03/07/2017, art. nr. 56 e della Legge nr. 267 del 2000, art. 

nr. 8, e degli obiettivi e delle disposizioni emanate dall'Amministrazione 

Comunale, e senza che in alcun modo l'attività degli operatori volontari possa 
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configurarsi come sostitutiva del personale dell'Amministrazione Comunale 

stessa.- 

ART. 2 

A tal fine AUSER INSIEME BASSA FRIULANA APS - ETS, in quanto 

affiliata all'AUSER A.P.S. Friuli Venezia Giulia - ONLUS, regolarmente 

iscritta al nr. 1202 del Registro regionale delle associazioni di promozione 

sociale del Friuli Venezia Giulia, di cui al D.P.Reg. 90/2014, fornirà l'attività 

dei propri soci, che saranno impegnati nelle attività di seguito specificate:- 

a) Trasporti sociali in favore dei cittadini svantaggiati residenti nel 

Comune di Palmanova, utilizzando i mezzi messi a disposizione dal Comune 

di Palmanova;- 

ART. 3 

Le modalità di svolgimento delle attività di cui trattasi dovranno essere 

preventivamente concordate con i competenti Uffici Comunali che 

indicheranno l’elenco delle persone da trasportare, le date e i tempi, nonché la 

destinazione, comunicando un tanto con una settimana di anticipo e 

stabilendo l’entità dell’impegno in case alle disponibilità di volontari 

comunicata da AUSER. Gli Uffici predetti si riservano di verificare e 

controllare la qualità delle prestazioni. AUSER presenterà all’Ufficio 

Servizio Sociale una relazione consuntiva sull'attività svolta. Altresì AUSER 

ottempererà alle disposizioni normative che l'Amministrazione Comunale 

riterrà di emanare.- 

 

ART. 4 

· a) AUSER si impegna a garantire la continuità degli interventi di cui 
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all'art. 2 della presente convenzione compatibilmente alla disponibilità di 

volontari;- 

· b) AUSER provvede a stipulare apposita polizza assicurativa per i 

propri soci che prestano le attività di volontariato di cui al già citato art. 2, 

contro gli infortuni e le malattie connesse allo svolgimento delle attività 

stesse, nonché per la responsabilità civile verso terzi per qualsiasi evento o 

danno possa causarsi in conseguenza di esse, esonerando l'Amministrazione 

Comunale da qualsiasi responsabilità per danno o incidenti, anche in itinere, 

dovessero verificarsi a seguito dell'espletamento  delle prestazioni di cui 

trattasi;- 

· c) AUSER per le attività di cui all'art. 2, secondo i riferimenti 

operativi di cui all'art. 3, si impegna a garantire la qualità e la quantità degli 

interventi con i seguenti esiti operativi: 

- Risposta al bisogno di trasporto sociale ai cittadini svantaggiati 

residenti nel Comune di Palmanova; 

ART. 5 

L'Amministrazione Comunale di PALMANOVA, per propria parte, riconosce 

ad AUSER INSIEME BASSA FRIULANA APS ETS un rimborso spese, ai 

sensi dell'art. 56 del D. Lgs. nr. 117 del 03/07/2017, per gli oneri derivati: 

· dalla stipula della polizza assicurativa di cui all'art. 4, punto b);- 

· per la quota parte delle spese di funzionamento dell’AUSER stessa;- 

· per le spese eventualmente sostenute a livello locale per la formazione 

dei volontari, ivi compresa l’istruzione per l’utilizzo del mezzo per il 

trasporto per disabili di nuova acquisizione, completo di sollevatore elettro - 

idraulico;- 
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· per tutte le spese vive, in genere, che i volontari impegnati nelle 

attività di cui trattasi, dovranno sostenere direttamente.- 

L'entità del citato rimborso viene calcolata in € 2.000,00 (DUEMILA/00) 

annui per il periodo dalla data di stipula della presente convenzione e fino al 

31/12/2025 per gli oneri derivanti dallo svolgimento dell’attività.- 

La liquidazione avverrà, da parte del Servizio Finanziario del Comune di 

Palmanova, nei 30 giorni successivi alla presentazione, da parte di AUSER 

INSIEME BASSA FRIULANA APS ETS, del rendiconto unitamente alla 

relazione consuntiva di cui all’art. 3, all’Ufficio Servizi Sociali del Comune, 

rendiconto che dovrà essere debitamente vistato dall’Ufficio Servizi Sociali; 

Le parti danno atto su conforme dichiarazione del presidente dell’AUSER 

INSIEME BASSA FRIULANA APS ETS che tale rimborso non è soggetto 

a I.V.A., ai sensi dell'art. 4 del D.P.R. nr. 633 del 22.10.1972. 

L'Amministrazione Comunale si riserva, tramite i propri Uffici e Servizi, di 

verificare l'andamento quantitativo e qualitativo dei citati interventi.- 

ART. 6 

Il numero degli operatori volontari soci di AUSER INSIEME BASSA 

FRIULANA APS ETS impegnati nelle attività da svolgere, di cui all'art. 2, 

non sarà inferiore a DUE persone. Di essi AUSER, al momento in cui la 

presente convenzione diverrà operativa, fornirà apposito elenco nominativo ai 

competenti Uffici Comunali, impegnandosi ad aggiornare tale elenco, e 

dandone tempestiva comunicazione, allorché intervengano modifiche allo 

stesso.- 

A tal fine AUSER INSIEME BASSA FRIULANA APS ETS indica il 

nominativo di un socio con funzioni di coordinatore operativo dei volontari 
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della sezione AUSER di Palmanova che, nell'espletamento degli interventi 

citati, saranno muniti di tesserino personale di riconoscimento rilasciato da 

AUSER F.V.G./ONLUS. 

ART. 7 

La presente convenzione decorre dalla data di stipula della presente 

convenzione e avrà durata fino al 31/12/2025, ognuna delle parti potrà disdire 

la presente convenzione con due mesi di preavviso dalla sua scadenza, tramite 

lettera raccomandata con R.R. 

L'Amministrazione Comunale ha facoltà di rescissione della presente 

convenzione ove si verificassero situazioni tali da vanificare la realizzazione 

delle attività descritte al citato all'art. 2). 

Art. 8 

AUSER, con riferimento alle prestazioni oggetto del presente contratto, si 

impegna ad osservare e a far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi titolo, 

per quanto compatibili con il ruolo e l’attività svolta, gli obblighi di condotta 

previsti dal Codice di comportamento del Comune di Palmanova, ai sensi 

dell’articolo 2, comma 3 del D.P.R. n. 62/2013 A tal fine si dà atto che 

l’Amministrazione ha trasmesso ad AUSER, ai sensi dell’articolo 17 del 

D.P.R. n. 62/2013, copia del Decreto stesso e del Codice succitato, per una sua 

più completa e piena conoscenza. AUSER si impegna a trasmettere copia dello 

stesso ai propri collaboratori a qualsiasi titolo e a fornire prova dell’avvenuta 

comunicazione. In caso di violazione degli obblighi di cui al Codice, il Titolare 

di posizione organizzativa, accertata la compatibilità dell'obbligo violato con la 

tipologia del rapporto instaurato, dovrà provvedere alla contestazione ad 

AUSER dell'obbligo violato, assegnando un termine perentorio di giorni 
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quindici per la presentazione delle giustificazioni. Decorso infruttuosamente il 

termine, ovvero nel caso le giustificazioni prodotte non siano ritenute idonee, il 

Titolare di posizione organizzativa competente dispone con propria 

determinazione la risoluzione del rapporto contrattuale. Viene fatto salvo il 

diritto dell'Amministrazione Comunale ad agire in giudizio per il risarcimento 

del danno, anche all'immagine, procurato da AUSER in relazione alla gravità 

del comportamento e all'entità del pregiudizio, anche morale, derivatone al 

decoro e al prestigio dell'Amministrazione Comunale. 

ART. 9 

AUSER, con riferimento alle prestazioni oggetto del presente contratto, si 

impegna ad osservare e a far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi 

titolo, le disposizioni di cui all’allegato Protocollo emergenza COVID-19 e 

l’Amministrazione Comunale si impegna a fornire i presidi ed i servizi 

previsti nello stesso Protocollo; 

ART. 10 

La presente convenzione è assoggettata a registrazione in caso d'uso, le cui 

spese saranno a totale carico dell'Amministrazione Comunale.- 

Per quanto da essa non previsto, valgono le norme del Codice Civile.- 

Letto, approvato e sottoscritto.- 

Il Comune di Palmanova    Il Presidente 

Il TPO Area Economico Finanziaria   AUSER INSIEME BASSA FRIULANA APS 

MARTINI dott.ssa Lara                                              PLETTI dott. Luciano 
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